Skolebestyrelsesmode
Tornehaej
Torsdag den 18. september 2025 klokken 17.00 til
20:00
Formede muligt for klokken 17.00

Hvis du onsker dagsorden og bilag printet, skal du
give undertegnede viceskoleleder besked senest
dagen for maodet finder sted.

Tilstede: Anita Sulkjer Skafsgaard, Diane Guinot,
Lea Boving, Martin Andersen,
Janni Hendriksen, Christie Skovbo
Abildskov
Mireille Schouboe, Lotte Holm Nielsen
Vagn Kjer-Hansen,
Joachim Kjelberg, Peter Hervig Reonning,
Henrik Vengfelt
Afbud: Jesper Stegler.
Dagsorden:
”O” betyder orientering
”B” betyder beslutning
’S” betyder status
Meddelelser fra: Orientering | (B)
30 minutter | Alle foreldremeader er nu afholdt. Det har
e Elevradet (A) veeret veerdifuldt, at vi har veret ude og gore
opmarksom pé os, selv og det var godt givet
e Formanden (B) ud at deltage og opleve de forskellige
argange.
e Skolelederen (C)
(©)
e SFO-en (D) Vi har féet et pabud fra brandmyndighederne
vedrerende garderoberne i1 indskolingen. Det
e Medarbejderne (E) betyder, at vi kigger ind i at skulle udskifte
dem og erstatte dem med knager.
e Kommunalbestyrelsen (F)
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Der er blevet indgiet budgetforlig for 2026. I
forhold til de spareforslag, som kunne
pavirke os, er vi blevet skénet.

Vi har haft besgg af borgmesteren Samt
beskaftigelsesministeren Ane Halsbo-
Jorgensen, der var forbi Krogagervej for at se
narmere pa vores modulbyggeri.

Fristen for at besvare den kommunale
trivselsundersegelse Trivsel i feellesskab — er
passeret. Vi endte tilfredsstillende, 1 svar
procent.

Forlgbet Den grenne rygsak er desverre
blevet udskudt pa grund af sygdom, men vil
blive gennemfort pa et senere tidspunkt.

I forleengelse af vores paedagogiske dag er vi
1 proces omkring hvordan vi fortsat skal
arbejde videre med temaet. Her vil et fokus
blive elevernes medbestemmelse.

I forbindelse med arbejdet omkring at
nedbringe hoje folelsesmassige krav, har vi
haft et opleeg fra Niels Braiiner omhandlende
magt og omsorg.

Vi indleder er forleb med KP omkring Al og
hvordan vi kan bruge Al bade blandt lerere
og elever. Forlgbet kommer til at bestd af et
oplag efterfulgt af to kursus dage.
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Der er mode i1 arbejdsgruppen omkring
udvikling og fremtidssikring af
Brendbyvester skole.

Der kommer et tilbud til alle medarbejdere i
Brendby kommune omkring vaccine, og
Tornehgj bliver et af vaccinationsstederne.

(D)

Vi var kommet i mdl med de medarbejdere,
vi skulle have pa plads, men er nu blevet
nedt til at finde yderligere folk.

Vi er landet i de korte/lange dage og har
fundet os godt til rette i det.

(E)

Der er fortsat tilfredshed med, at vi nu har
mulighed for at medes med padagogerne, det
er noget som kan maerkes og giver verdi i
hverdagen.

Vi er kommet et stykke ind i skoleéret, og vi
herer fra vores nye ansatte, at de er meget
glade for at vaere startet her og foler sig taget
godt imod.
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2. Trivselsmaling Dreftelse Kort gennemgang af hvordan vi forholder os
15 minutter | til mélingen og hvordan det overordnet ser
ud. Hvis der er omréder som kraver sarlig
opmerksomhed, kan vi dykke dybere ned 1
dem pa et senere mode

Svarperioden leber fra slut januar til slut
marts, og svarprocenten ligger pa over 80%
hvilket giver et solidt grundlag og valide
data.

Uanset udfald skal vi forholde os til de
resultater, der genereres, og arbejde videre
med dem. Vi forventer at medarbejderne
aktivt bruger undersggelsen og tager fat pa de
fokuspunkter, der matte fremkomme.

P& moadet 1 november vil vi sxtte
trivselsmalingen pd dagsordenen igen. Her
vil vi se n@rmere pa tryghed samt
elevmedbestemmelse og elevinddragelse.

3. Byggeren folgeordning | Dreftelse/ Udkastet giver en forstielse af at man
Beslutning fraskriver sig tilsyn 1 forhold til bernene.
10 minutter
Born der ikke veelger den losning skal stadig
indgé i den felles hentning.

Der skal udarbejdes et udkast til et princip
for transport mellem skole og fritid. Det vil
vare pd neste bestyrelsesmodet.

Henrik undersoger hvad der ligger af
principper i forvejen og hvordan det skal
tilpasses.
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. Forzldrehenvendelser | 10 minutter | Foraxldrehenvendelserne er behandlet.

Spisning 20 minutter

. Forretningsorden Beslutning | Tilrettes og sendes til godkendelse pa

10 minutter | oktober madet.

. Arshjul Beslutning | Redaktionelt &ndret og godkendt.
10 minutter

Sundskolemad Droftelse Der er en oplevelse af, at mangden af

10 minutter | ressourcer der bliver brugt ikke stemmer
overens med antallet af elever som benytter
sig af ordningen.

Konceptet stemmer ikke overens med det
udvalg vi oplever.

Det vil blive undersegt hvad vores aftale
indebarer.

Emnet vil ogsa blive loftet i elevradet.
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9. Karrieredag Droftelse Der er d.d. 6 tilmeldinger.
10 minutter
Der udsendes en pdmindelse omkring
tilmelding.

Punktet vil blive taget op igen pa oktober
madet.

10. Seminar i oktober Dreftelse Seminaret bliver atholdt 4. oktober klokken
10 minutter | 9-14 pd Krogagerve;.

Punkter der skal behandles:
Kontaktforaldre
Sundskolemad
Forretningsorden

Princip for transport
Karrieredag

Ordensregler.

11. Planlzegning af Beslutning Det bliver mandag d. 6 oktober.
personalets dag den 5. | S minutter
oktober

12. Skolepatrulje Dreftelse/bes | Der er lavet en aftale med personale og
lutning skolepatruljen vil blive genoptaget.

10 minutter
Forud for opstarten vil der blive sendt et
skriv til alle foraeldre.

Punktet vil blive loftet pd medet i november.

13. Eventuelt 5 minutter
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Arbejdes dag
Skolepatrulje

Punkter til nzeste mede Cykelstativer — Tornehgj

Elevfraver med udgangen af et kvartal
(oktober, januar, april juni/juli)

Opleg ift. input fra medarbejdere og elever
til de nye regler — proces ordensregler

Evt. afbud meldes til Peter Hervig Reonning Pehro@brondby.dk
Med venlig hilsen

Anita Sulkjer Skafsgaard

Hvor er vi ift. principper:
Vi venter pa at der kommer tilrettede/nye forslag ift principperne:

Principper pa BV-skole:

brug af digitale enheder

at forlade skolen i utide

erstatning af elevers private vaerdigenstande

erstatning af skolens undervisningsmateriale og skolens ejendom
IT

klassesammenlaegning og klasseudvidelse



kommunikation mellem skole og hjem
kontaktforaeldre
ordensregler
skole/hjem samarbejdet
skoleindskrivning
vikardaekning

e Skolearets planleegning

e Information om afgangsprover



