
	
	 Skolebestyrelsesmøde 
Tornehøj 
Mandag den 6. maj 2024 klokken 17.00 til 19.30 
Formøde muligt før klokken 17.00

Hvis du ønsker dagsorden og bilag printet, skal du give undertegnede viceskoleleder besked senest dagen før mødet finder sted.






	Tilstede:














Afbud: 

	
	Anita Sulkjær Skafsgaard, Diane Guinot, 
Lea Bøving, Martin Andersen, Kristian Petersen

Mireille Schouboe, Lotte Holm Nielsen


Joachim Kjølberg, Alice Eklund, Henrik Vengfelt

Hajg Zanazanian


Jesper Stegler, Janni Hendriksen, Melanie Victoria While4.e/Laura Martins-Jensen 7.d, Sif Stenersen Lundorff 6.e


	Dagsorden:      
”O” betyder orientering
”B” betyder beslutning
”S” betyder status
	
	

	Meddelelser fra

· Elevrådet (A)

· Formanden (B)

· Skolelederen (C)

· SFO-en (D)

· Medarbejderne (E)

· Kommunalbestyrelsen (F)
	Orientering
20 min
	A:
Intet 

B:  
Der har været skolenetværk på TEC. Hvordan bliver de mere spiselige for vores børn. Der sker mange fede ting
Der har været det første valgmøde, og der kom ingen.
Næste valgmøde er på onsdag.

C: 
Skolen er i gang med de skriftlige prøver.
Lige om lidt starter vi med de skriftlige udtræksfag.
Der er kommet besked om, at der er skimmelsvamp i drengenes omklædningsrum på Tornehøj
Forældre møde ift. At samle kommende 2. årgang på Satellitten (det gamle Kometen).
I løbet af næste skoleår går vi i gang med om og tilbygninger på Krogagervej.
Lige nu ved vi ikke hvornår det går i gang.
Der er blevet ansat en viceskoleleder til heldagstilbuddet på Nørregård.
Vi er afventende ift. Datasikkerhedsforordningen og hvad det kommer til at betyde ift. 1. august 2024, det er GDPR forholdsregler.
På hele Brøndbyvester Skole arbejder vi med det psykiske arbejdsmiljø og handleplaner på dette.

D:
SFO kæmper for at få enderne til at nå sammen. Der er en del ledige stillinger – da nogle af pædagogerne er blevet ansat ind i skolen fra 1. august. Der er sat stillingsopslag op.
SFO lederen er varetager pt Dyregården Søholt – pga. sygdom.

E:
Udskolingen er i gang med eksamener.
Fagfordelingen er godt i gang. 
Vi går med små skridt ift. Den nye organisation - planlægning med ikke at være så låst ift afdelinger og matrikler. Det har aldrig været tanken med et rent cut. Vi er på vej til at blive en skole.
F:
Der kommer en kvindelig borgmester i kommunen.
Det er blevet besluttet i børne- unge udvalget at give ekstra penge til UCN og Brøndbyvester Skole allerede i 2024. det skal endelig besluttes i kommunalbestyrelsen.
Se yderligere informationer på børne- og unge udvalgets dagsordner og referater om andre nye tiltag.


	1. Principper og tilsyn – bilag 
	Beslutning 20 minutter
	Skoleindskrivning besluttet
Elever der forlader skolen i utide besluttet
Elevernes bevægelse mellem matriklerne besluttet
Fortsættes næste gang sende principperne med igen næste gang 

	2. Spisning 
	20 minutter 
	------

	3. SFO DEKRA – hvordan går det?
	Orientering
10 minutter
	Der er ved at blive sat hegn op omkring legepladsen. Efterfølgende bliver der sat en legeplads op.
Første maj gik godt. 


	4. Kommende skoleårs planlægning
	Orientering og beslutning
15 minutter 
	Fagfordelingen er godt i gang. Det går fremad – der skal ansættes 13 lærere og to på Nørregård – det er ift. Udvidelse og barsler.

Lukket punkt – gennemgået.

	5. Trafiksikkerhed/skoletrafiktest se bilag 
	Orientering og beslutning
10 minutter
	Emnet sættes på skolebestyrelsens årshjul, så der følges op på det en gang om året.

	6. Status og udvikling af Heldagstilbuddet Nørregård 
	Orientering  10 minutter
	 Ny viceskoleleder – har tidligere været med at op starte en helt ny folkeskole.
Der kommer en del nye elever til næste skoleår. Dette medfører at der bliver yderligere behov ift ekstra lokaler. 

	7. Karrieredag for næste skoleår 
	Drøftelse og beslutning 15 minutter
	Vil vi gå videre med det?
eller skal der være anderledes intervaller mellem?

Der er en forventning om:
· at eleverne bliver forberedt på at deltage og kunne stille spørgsmål til de erhverv, som repræsenteres på aftenen. 
· Holde aftenen op imod uddannelsesbogen ift eleverne, og samarbejdet med UU-vejlederen.
· Videre ind i et uddannelsesvalg.

Udvikle ift. Hvordan eleverne forbereder sig til aftenen, og hvordan de kan bruge informationerne fremadrettet. 

Der kan være mange veje frem mod det job man har!
Torsdag (21. november) i uge 47 (eventuelt en flexuge) bliver dagen, hvor succesen gentages.

[bookmark: _GoBack]Næste gang karrieredag status 


	8. Trivselsmåling/strategi ind i maj efter klassekonferencerne omkring trivsel
	Orientering 15 minutter
	Vi har klassekonferencer med fokus på trivsel.
Hvilke indsatser skal vi have i klasseteamet. Hvordan er den enkelte voksnes relation til alle eleverne (rød, gul og grøn)
Så der er fokus på, at alle elever er i fokus i teamet. 

Vi kan nu se trivsel rapporterne  de tages op næste gang.

	9. møderække datoer for skoleåret 24/25 i skolebestyrelsen - bilag
	Besluttes 5 minutter
	Det første skolebestyrelsesmøde i august bliver det lange møde.

Ny datoliste sendes med næste gang

	10. Forældrehenvendelser
	5 minutter
	

	11. eventuelt
	
	

	Punkter til næste møde


	
	Forældreaften - fyraftensmøde omkring børns digitale liv – som har været kørt på 6. årgang – i indskolingen. Næste møde.

Forår og sommer uge 15 til 26:
· Forretningsorden (ajourføres)
· Forældremøder / SB deltagelse ved fællesmøder på årgange
· Husk lærernes/medarbejdernes dag den 5. oktober

Evaluering af digitalt princip inden sommerferien

Trivselsrapporterne gennemgås efter sommerferien. 
----------------------------------------------------
Elevfravær med udgangen af et kvartal (oktober januar april juni/juli)
· Hvordan går det

Aula anvendelsesstrategi Se bilag kun elektronisk (udsendt i januar) skydes til der er udarbejdet en ny anvendelsesplan ift AULA – forvaltningen

Obs seminar den 4. og 5. oktober, hvor vi  
arbejder videre med ordensreglerne på (fra kontaktforældremødet + lærerudtalelser og elevråddets udtalelser bilag de gamle ordensregler De gamle ordensregler skal nytænkes
Oplæg ift. input fra medarbejdere og elever til de nye regler – proces

Elevrådet skal have det på deres møder inden sommerferien (både i det lille og store elevråd). Medarbejderne tager det på afdelingsmøderne hurtigst muligt.
Opfølgning efter sommerferien – samler data (september mødet)



Evt. afbud meldes til Alice Eklund aek@brondby.dk

Med venlig hilsen

Anita Sulkjær Skafsgaard

--------------------------------------------------------------------------------------------


Hvor er vi ift. principper:

Vi venter på at der kommer tilrettede/ nye forslag ift principperne:

Principper på BV-skole:
brug af digitale enheder
at forlade skolen i utide
erstatning af elevers private værdigenstande
erstatning af skolens undervisningsmateriale og skolens ejendom
IT
klassesammenlægning og klasseudvidelse
kommunikation mellem skole og hjem
kontaktforældre
ordensregler
skole/hjem samarbejdet
skoleindskrivning
vikardækning
· Skoleårets planlægning
· Information om afgangsprøver

